PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO N° 101/2018

Suspende os prazos dos processos
fisicos e eletrbnicos, bem como
recebimento de peticdes em meio fisico
e e-Doc, nas 12 e 22 Varas do Trabalho
de Nova Friburgo, no periodo de 11 a
22 de junho de 2018, para a migragao
dos processos fisicos para o PJe,
utilizando-se o} sistema de
Cadastramento da Liquidacdao e
Execucgao (CLE) do sistema PJe.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA PRIMEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos da Lei N° 11.419/2006, que dispde
sobre a informatizagéo do processo judicial e altera a Lei n°® 5.869, de 11 de
janeiro de 1973 (Cddigo de Processo Civil);

CONSIDERANDO as determinagdes contidas nos artigos 52 a 56
da Resolugdo Administrativa N° 185/2017, do Conselho Superior da Justica do

Trabalho; e

CONSIDERANDO os Atos N° 98/2017, de 28 de agosto de 2017
(D.E.J.T. — 28.08.2017), que criou o Comité para migracdo dos processos
fisicos para o Processo Judicial Eletrénico — PJe - CMPFPJe; N° 137/2017, de
27 de outubro de 2017 (D.E.J.T. — 27.10.2017), que autorizou a migracao dos
processos fisicos para o Processo Judicial Eletrénico — PJe, utilizando-se o
sistema de Cadastramento da Liquidacdo e Execucao (CLE) do sistema PJe; e
N° 147/2017, de 16 de novembro de 2017 (D.E.J.T. — 17.11.2017), que
estabeleceu os parametros gerais para inclusdo dos processos fisicos no
Cadastro de Liquidagédo e Execugdo (CLE) do Processo Judicial Eletrénico —
PJe, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao,
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RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER os prazos dos processos fisicos e
eletrénicos em tramitacdo nas 12 e 22 Varas do Trabalho de Nova Friburgo, no
periodo de 11 a 22 de junho de 2018, para a migragao dos processos fisicos
para o Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe), utilizando-se o sistema de
Cadastramento da Liquidacéo e Execugao (CLE) do sistema PJe, bem como o
recebimento de peticdes em meio fisico e e-Doc que ndo tenham carater de

urgéncia.

Art. 2° Ficam mantidos a realizagdo de audiéncias, pragas e
leildes, o cumprimento de acordos, a expedi¢do de alvaras e a analise de
peticoes que tenham carater de urgéncia ou relevancia no periodo de 11 a 22
de junho de 2018.

Art. 3° Nao havera atendimento ao publico nas Secretarias das
Varas do Trabalho mencionadas no artigo 1°, ressalvado o disposto no artigo
2%,

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 29 de maio de 2018.
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